
 Reglamento de Presentación de Resúmenes (Abstracts) 

1. Fecha límite para la presentación de los resúmenes: 14 de abril de 2025 – 23.59hs

2. Por favor siga cuidadosamente las instrucciones pues serán evaluados solamente 
aquellos trabajos que se ajusten plenamente al reglamento para la presentación de 
resúmenes de trabajos libres.

3. Los resúmenes de los trabajos se recibirán únicamente a través del sitio Web y 
serán evaluados en forma anónima por el Comité Científico.

4. El Comité Científico será el encargado de la selección de los trabajos y la 
designación de los discutidores. Habrá 3 formas de presentación:

- E-Posters
- Orales Seleccionados
- Trabajos Orales a Premio.

Todos los trabajos serán discutidos.
En todos los casos, al menos el relator debe estar inscripto en el congreso en el
momento de presentar el resumen.
Se otorgarán también los siguientes Premios: Mejor Trabajo de Obstetricia, al
Mejor Trabajo de Ginecología y al Mejor trabajo de una temática de Obstetricia o
Ginecología que se otorgará el Premio “Dr. Alejandro Hakim”

Será el Comité Científico quien tome la decisión final de la forma de presentación 

dependiendo de la evaluación del abstract. 

Reglas para la preparación del resumen 

a. Los resúmenes deben ser escritos y presentados en idioma español.

b. Los mismos deberán estar estructurados de acuerdo al siguiente esquema:

Título:  
Debe ser conciso y preciso respecto a los contenidos del resumen. Debe aparecer en 
mayúsculas y no podrá exceder los 250 caracteres. Evite el uso de abreviaciones.  



 

 

 
 
 
 
 
Autores: Debe ingresar el apellido y la primera inicial del nombre de cada uno de los 
autores. No incluya títulos ni profesiones. El autor-presentador debe listarse primero.  
Autores pertenecientes a más de un abstract deben listarse con el mismo apellido y primer 
inicial del nombre. Todos los coautores deben estar de acuerdo con el contenido del 
trabajo. La cantidad máxima de autores permitida es de 5 (cinco) por trabajo. 
 
Instituciones: Cada autor debe identificarse por una institución, ciudad, estado/provincia y 
país. Por favor, no incluya departamento, división, laboratorio, etc. Ingrese los nombres de 
las instituciones involucradas antes de añadir autores, dado que es necesario indicar el 
número de institución para cada nuevo autor.                                    
                                                    
Texto: No debe exceder 2.700 caracteres. Los resúmenes serán reproducidos exactamente 
en la forma en que son presentados y no serán editados de forma alguna. No incluya en el 
texto referencias que puedan conducir a la identificación de los autores / afiliaciones. El 
cuerpo del resumen NO puede incluir ni lugar de trabajo ni instituciones. En caso de que 
así se detecte, el trabajo será rechazado.  
 
El resumen incluirá: INTRODUCCIÓN (optativo) y OBJETIVOS, MATERIAL Y MÉTODOS, 
RESULTADOS Y CONCLUSIONES. Se pueden incluir recomendaciones pero no ilustraciones, 
tablas ni bibliografía. El total de caracteres no deberá superar los 2700 (INCLUYE 
ESPACIOS).  
 
Una vez enviado el resumen, recibirá un correo electrónico confirmando la recepción del 
mismo. Transcurridos aproximadamente 30 días de la fecha de cierre recibirá en esa 
misma dirección de correo, la notificación de aceptación o no del resumen. En caso de ser 
aceptado, le enviaremos el instructivo del armado del poster digital.  
 
Una vez enviado el resumen NO SE ADMITIRÁN MODIFICACIONES ni en el texto ni en la 
nómina de autores. Por favor antes de enviar el resumen verifique que todos los datos 
sean correctos.  
 
9. Los certificados de los trabajos podrán descargarse online una vez finalizado el 
congreso. La fecha de descarga de certificados será publicada en el Programa Científico 
que se informará en la web del congreso (www.sogiba2025.com.ar).  
 
IMPORTANTE: No se admitirán resúmenes enviados por email, por correo postal o entregado 

en forma personal. Solicitamos respetar los tiempos asignados y horarios establecidos. El éxito 

del Congreso en mucho depende de ello. 

 


